
ANEXO N.o I A QUE SE REFERE A LEI N.o 8.204, DE 13 DE JANEIRO DE 1975. 

PARTE PERMANENTE 

CARGOS EFETIVOS DE CARREIRA E ISOLADOS DE PROVIMENTO POR ACESSO 

DENOMINAÇÃO PADRÃO 
LOTAÇÃO 

DO 
QUADRO 

OBSERVAÇÕES 

Supervisor (Biblio-
tecas Ramais) XII-C 2 Provimento por acesso, dentre 

Chefes de secção vinculados à 
carreira de Bibliotecário 

Diretor^ de Subdi-
visão Técnica XII-B 7 Idem 

Bibliotecário Chefe XII-B 62 Provimento por acesso, dentre 
os titulares do padrão final da 
carreira de Bibliotecário 

Bibliotecário Chefe 
(Braille) XII-B 1 Idem 

Contador Chefe XII-B 5 Provimento por acesso, dentre 
os titulares do padrão final da 
carreira dê Contador 

Chefe de Secção X-A 36 Provimento por acesso, dentre 
os titulares de cargos de oficial 
maior (escriturário), padrão 
V-C 



ANEXO N.o 1 A OUE SE REFERE A LEI N.o 8.204, DE 13 DE JANEIRO DE 1975. 

PARTE PERMANENTE 

CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSÃO 

DENOMINAÇÃO PADRÃO 
LOTAÇÃO 

DO 
QUADRO 

OBSERVAÇÕES 

Secretário Munici-
pal de Cultura XIII-D 1 Livre Provimento pelo Prefeito 

Chefe de Gabinete XI1-D 1 Idem 

Diretor Técnico de 
Departamento XII-D 1 Idem, exigido Diploma de Cur-

so Superior em Bibliotecono-
mia e experiência mínima com-
provada, de 5 anos em ativida-
des correspondentes ao campo 
funcional da unidade. 

Diretor Técnico de 
Departamento XII-D 1 Livre Provimento pelo Prefeito, 

exigido formação de Nível Su-
perior e experiência mínima, 
comprovada de 5 (cinco) anos 
em atividades corresponden-
tes ao Campo funcional da 
Unidade 

Assessor Jurídico XI1-C 2 Livre Provimento pelo Prefei-
to, exigido piploma de Bacha-
rel em Ciências Jurídicas e 
Sociais 

Assessor Técnico XII-C 5 Livre Provimento pelo Prefei-
to, exigido formação de Nível 
Superior compatível com a 
Área de Assessoramento 

Assistente Técnico 
de Direção II XII-C 6 Idem 

Diretor de Divisão 
Técnica XII-C 3 Livre Provimento pelo Prefei-

to, exigido formação de Nível 
Universitário e experiência mí-
nima, comprovada, de 3 (três) 
anos em atividades correspon-
dentes ao campo funcional da 
Unidade 

continua 



continuação 

DENOMINAÇÃO PADRÃO 
LOTAÇÃO 

DO 
QUADRO 

OBSERVAÇÕES 

Supervisor (Comu-
nicação e Expres-
são) XI1-C 1 Idem 

Diretor Técnico 
(Planetário) XII-B 1 Idem 

Chefe de Secção 
Técnica XII-B 5 Idem 

Chefe de Secção 
Técnica (Extensão 
Cultural) XII-B 1 Livre Provimento, pelo Prefei-

to, exigido Diploma de Curso 
Superior em profissão da área 
das Ciências Humanas 

CARGOS EFETIVOS, ISOLADOS, DE PROVIMENTO POR CONCURSO 

DENOMINAÇÃO PADRÃO 
LOTAÇÃO 

DO 
QUADRO 

OBSERVAÇÕES 

Historiógrafo X-A 2 Provimento mediante concur-
so público, dentre portadores 
de Diplomai de Bacharel ou 
Licenciado em História 

Paleógrafo X-A 2 Provimento mediante concur-
so público, dentre portadores 
de Diploma de curso superior 
cujo currículo inclua estudo 
intensivo de Paleógrafo 

Psicólogo IX-A 2 Provimento mediante concur-
so público, dentre portadores 
de Diploma de Psicólogo 

Diretor de Divisão XI-A 3 Livre Provimento pelo Prefeito 

Supervisor (Cêni-
co-Técnica) XI-A 1 Idem 

continua 



continuação 

DENOMINAÇÃO PADRÃO 
LOTAÇÃO 

DO 
QUADRO 

OBSERVAÇÕES 

Oficial de Gabinete X-A 2 Idem 

Auxiliai de Gabi-
nete VII-A 3 Idem 

Diretoi da Escola 
de Bailados XII-B 1 Livre Provimento pelo Prefei-

to, exigido formação corres-
pondente ao campo funcio-
nal da Unidade 

Diretor da Escola 
de Música XII-B 1 Livre Provimento pelo Prefei-

to, exigido formação de Nível 
Superior correspondente ao 
campo funcional da Unidade 


